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Plan de formation

Le Plan de Formation QSE est un programme structuré visant a renforcer
les compétences des collaborateurs en QSE. Il permet d'assurer |la
conformité aux exigences réglementaires et normatives, d'améliorer les
performances QSE et d’ancrer une culture d’amélioration continue.

Les objectifs d’'un plan de contrble qualité :

e Assurer la sensibilisation et la montée en compétences des équipes sur
les exigences QSE.

e Favoriser lI'engagement des collaborateurs en les impliquant dans la
démarche QSE.

e Réduire les risques professionnels et environnementaux.

La liste des éments clés du Plan de formation QSE :

1.1dentification des besoins : Analyser les écarts de compétences et les
exigences QSE.

2.Définition des thématiques : Sélectionner les sujets essentiels

3.Public cible et formats : Adapter les formations aux collaborateurs et aux
contraintes opérationnelles.

4.Planification des sessions : Organiser les formations selon un calendrier
optimisé.

5.Suivi et évaluation : Vérifier I'efficacité par des tests, retours
d'expérience et indicateurs QSE.

Un Plan de Formation QSE efficace permet de garantir la conformité,
d’améliorer la performance et de renforcer I'engagement des
collaborateurs. |l doit étre évolutif, basé sur un suivi rigoureux et aligné
avec la stratégie QSE de I'organisation.

Retrouvez-nous également sur
I'ensemble de nos réseaux et suivez
notre actualité!
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